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Introduccion

Qué es Linkedlny
por qué es importante
tener un perfil?




LinkedIn es la mayor red profesional del mundo

Reune actualizaciones y noticias de empresas y usuarios que te ayudan a obtener informacion
para ser mas exitoso en tus negocios

. 1 *
Usuarios Empresas Decisores

630 millones en Mundo 2 millones de company pages 4 millones en Latinoameérica

en Latinoamerica 265 mil con publicaciones en
los ultimos 30 dias

90 millones en Latinoameérica
+ de 47 mil empresas peruanas

ya estan en Linkedin, y por
empresa desde 3 perfiles
creados.

+ de 5 millones de usuarios
en Peru, 45% de ésta base de
datos son decisores de
negocio.

Mas de 2 mil millones de actualizaciones semanales en el

mundo
*Perfiles con puesto de directores o mas en Argentina, Brasil, Chile, Colombia, México y Peru m Prospeccion

Inteligente



Un buen perfil esta compuesto por tres etapas:

Al completar estas, estaras listo para desplegar tu estrategia en Linkedln

Adicionales

Paginas de empresas Fotoy imagen de fondo URL de Perfil
Resumen Habilidades
Titular Recomendaciones
Experiencia de trabajo Educacion

Experiencias voluntarias m Prospeccion
Inteligente



el CICIO FI\r

Imagen Personal de
Impacto

Relacionate con las
personas correctas

Interactuar con
conocimiento

Prospeccion _
IMS inteligente Crear relaciones

fuertes




Lo principal

Foto

Imagen de fondo
Resumen

Titular

Experiencia laboral

Experiencias voluntarias




Agrega unafoto

Los usuarios con fotos reciben

9x mas solicitudes de conexion

21x mas visitas en el perfil

36X mas mensajes

Tu foto debe

= Estar actualizada

= Tener tu cara en el centro del
cuadro

= Estar de acuerdo como tu cliente o
companeros de trabajo te ven en el
dia a dia

= Tener un fondo sin distraccion

Prospeccion
Inteligente




Agrega unafoto

15 Fotografias

que no debes publicar en Linkedin

e NG# Dps e co'photo-analyzer
Prospeccion
"‘s . Generando v
'nt0|lgont9 Oportunidades Llnkedm
con

Prospeccion
Inteligente



Agrega una imagen de
fondo

Editar introducao

Usa una imagen para

contar tu historia, transmitir rapida y
visualmente la industria en la que te
encuentras o tu propuesta de valor.

‘ l Pontes

more successful through Modern Selling

Prospeccion
Inteligente




Elije un titular c

Tu titular es tu oportunidad de

Ayudando a las empresas a tener éxito usando el Social Selling
Sao Paulo e Regido, Brasil

Conectando talentos y empresas en la mayor red profesional del mundo
. Sdo Paulo e Regiao, Brasil

Dame 5 minutos e te muestro como potencializar tu productividad

mostrar quién eres, qué haces y el valor qu
proporcionas a tu red o tus clientes.

Tu titular debe:

= Ser preciso

= Ser cautivante

= Ser memorable

= Empezar con un verbo como: ayudo,
empodero, acompano, logro.

= Sj estas buscando chamba: debe
comenzar con experto, especialista.

R . . R
%0 Sado Paulo e Regido, Brasil

e Liderando a los mejores vendedores de Latinoamérica
O S&o Paulo e Regiao, Brasil




@ cabifyemp
-

Federico Estrada Tobon -« 1er Maxi Mobility

Universidad Escuela de
Administracion y Finanzas y...

Por medio de la tecnologfa transformo la movilidad de las

empresas generando ahorro, control y seguridad @Cabity
@Easy E Ver informacion de contacto

g P nﬂ



‘?p*@g -

Enviar mensaje

Mas...

SIDERPERU

Juan Pablo Garcia Bayce - Ter

CEQ Siderperu - Gerdau | Empoderando a las personas que
construyen el futuro

Mas de 500 contactos  Informacion de contacto

Peru




Ver en Sales Navigator

- Marsh

Luis Bianchi - 1Ter
Director - Impulsando e innovando el crecimiento de los Escuela Militar de Chorrillos
servicios financieros con propdsito en el Per(

Peru - Mas de 500 contactos - Informacion de contacto



New EGADE Online MBA - EGADE: Ranked #1 and Respected Worldwide. Bachelor’s and En

Enviar mensaje Mas...

Universidad Privada del Norte

Alexander Mora - ler [}

Director | Experto en planeacidn estratégica y financiera, g e University - x5,
. s B : : Freeman School of Business
planes de expansion y crecimiento sostenible de negocios.

Peru - Mas de 500 contactos - Informacion de contacto




Cuenta tu historia

Tu resumen es:

Current Position

Medical Technician at ABC MedTech Co.

Tu elevator pitch

ABC Medical Tech Community College

United States

La estructura de un resumen debe estar
formada por:

Summary
- LI 4 e I’'m a medical technician with over a year of experience in the field, and | graduated from ABC Medical Tech
. u a S l O n a S at I e m o S Community College with an honors in Medical Technology. I'm excited to continue working in the field and
’ oo broaden my experience in all areas of medical technology, but am especially interested in opportunities in
the dental and cardiovascular space.
= Tu historial fesi |
— P P 4 Media
. u p o s I C I O n y e m p re S a a ct u a I Add or link to external documents, photos, sites, videos, and presentations.

Su resumen debe:

" Transmitir pasion

" Humanizado y estar escrito en
primera persona

Prospeccion
Inteligente




Cuenta tu historic

Tu resumen es

: E
Tu elevator pitch xemplo de resumo

Como profesional de ventas, a lo largo de mi

carrera siempre me encanto construir HyE4
La estructura de un resumen debe estar relaciones. :|‘ Tu pasion

formada por

Tuve el privilegio de trabajar junto a ™

. . 7 . personas talentosos en grandes empresas, __ Tuhistorial
Tu pasion, pasatiempos... como Staples y ADP. .
0 : : : Ahora trabajo en LinkedIn, ayudando a
Tu historial prOfESIOnaI empresas de Nueva York con sus estrategias } Tu emp|EO atual

= Su posicion y empresa actual de ventas sociales.

Si usted desea saber mas sobre como  __
Su resumen debe podemos transformar su organizacion de - Proximos 0asos

ventas a través de la venta social, entre en
contacto conmigo a través de InMail!

" Transmitir pasion

" Humanizado y estar escrito en
primera persona



Walter Tapia Stumpf

General Manager Central Amernica and Dominican Republic at Avon

Enviar

Gerente general con expenencia regional, en multinacionales lideres en sectores tales como: consumo masivo,
farmacéutico, belleza y distnbucion intensiva.

Poseo fuerte onentacion a resultados, con generacion de valor a los accionistas, consolidado mercados, via el
crecimiento de negocios en Ventas y EBITDA, logros reconocidos en chima organizacional e influencia en redes sociales.

* Vision estrategica

* Rentabilizacion de operaciones

* Mangjo de la Omnicalidad de chentes
» Gestor de cambios

* Procesos efectivos de distnbucion

* Lider de equipos comprometidos.

Como gjecutivo me apasiona hacer crecer negocios a traves de la mejora continua de los procesos, creo en la
importancia de la metodoelogia, discipling, cultura de gjecucion y sistematizacion.

El espintu comercial que poseo me impulsa a buscar siempre el desarrollo de cliente, producto, servicio y post venta, a
través de las cuatro fases fundamentales de todo proceso:

-Flaneacion efectiva
-fjecucion Perfecta.
-Sequimiento / Indicadores
-Mejora Continua.



Luis Bianchi

>

Director - Impulsando e innovando el crecimiento de los servicios financieros con proposito en el Peru

Acerca de

Soy un gjecutivo que lidera con el giemplo v que esta convencido que el trabajo en equipo es pieza clave para lograr
resultados extraordinarnos. Asi mismo, gue un buen lider debe inspirar, motivar y transformar la vida de las personas gue
lo rodean.

La formacion militar gue he recibido, me ha permitido aportar disciplina, enfoque y resilencia para adaptarme a los
cambios del entorno.

Tengo amplia experiencia de mas de 30 anos en el sector financiero, he trabajado en Bancos tales como:

Scotiabank 5.A.

Banco Wiese Sudameris.
Banco de Lima.

Banco Sur.

Banco de Comercio.

Actualmente me desempeno como Senior Vice President en Marsh Rehder 5.A.
Gracias por visitar mi perfil de Linkedin en lo gue te pueda ayudar con todo gusto.

Correo Bianchiluis12@gmail.com




E Alexander Mora i
_ . . . . o | Enviar me
Director | Experto en planeacion estratégica v financiera, planes de expansion y crecimiento sostenible de L.

iS50y Alexander Mora, Colombiano de nacimiento y Peruano de Corazon!

Me apasiona liderar equipos, planear estrategias y construir la ruta hacia resultados extraordinaros.

Enamorado de mi familia y de la vida, disfruto viajar para conocer culturas y lugares del mundo. Me encanta coleccionar
imanes de cada lugar que visito. Me apasiona la naturaleza y retratar paisajes. Encuentro en el deporte un equilibrio de
vida v el balance perfecto sobre las multiples actividades que diariamente realizamos (Trabajo + Familia + Retos).

Como profesional tengo 25 anos de expenencia, 10 de los cuales he estado en el gran mundo de la Educacion Superior,
tanto en Peru, como a mivel Latam y Global, desempenando cargos en la Direccion Ejecutiva del area de Finanzas, de
Estrategia y Desarrollo de Negocios. Asi mismo, he tenido expenencia profesional es los sectores Farmaceuticos, de
FPetroleos y de Servicios, en el area de Auditona y Control Interno.

Academicamente tengo el titulo de Contador Pablico, otorgado por la Universidad Externado de Colombia. Cuento con
un Master en Administracion de Empresa (MEBA) otorgado por Centrum catolica (Peru) y Tulane University -A.B. Freeman
School of Business (USA). Maestria en Finanzas Corporativas de EAE Business School (Espana) vy actualmente me
encuentro terminando la Maestria de Marketing en Walden University (USA). Asi mismo, he completado el CFO -
Executive Program en The University of Chicago Booth School of Business (USA) v he llevado el programa de imiciativas
de negocios europeos en |E Business School (Espana).

Estoy convencido que la educacion es la base fundamental para el desarrollo y crecimiento de los paises. Que la
estrategia sin accion no es nada. Que las personas sin propositos son como un avion sin plan de vuelo. Que el talento de
las personas es 70% actitud y 30% conocimientos tecnicos. Que la responsabilidad vy la inclusion social deben hacer
parte de nuestros objetivos estrategicos corporativos vy personales.



Detalla tu experiencia laboral

Los usuarios con experiencia y cargos
actualizados reciben hasta:

Experience

Medical Technician
h ABC MedTech Co.

5x mas solicitudes de conexiodn

As a medical technician I’m focused on delivering excellence for my tea
lab procedure processes that have helped our medical team deliver excellence and increase our patien
satisfaction rate to 50%.

8x mas vistas d fil |
X aS VIS aS e per I My day-to-day includes overseeing the setup of the blood lab, collecting and analyzing blood samples and

maintaining all lab equipment so it’s in top condition for our team. As a core part of this team, | strive to ensure
that our lab is always incorporating the latest and greatest with regards to medical procedures, processes
technology and equipment.

10x mas mensajes

Tu experiencia profesional es

tu oportunidad de mostrar a tu red tu
trayectoria de éxito. Tu eliges qué deciry
como decirlo.

Prospeccion
Inteligente




Incluye multimedia‘'en tu perfil

Dale una representacion dinamica y
visualmente atractiva de tu historia
profesional

Tu puedes incluir:
= Fotos
" Presentaciones

Medical basics still needed in

> N NS
V4
= Vid =
I e 0 S New Exercise Target? Developing World

Hazlo siempre em todas las secciones
qgue desees comunicar...

Prospeccion
Inteligente




Menciona experiencias voluntarias

Usuarios con experiencias voluntarias
reciben

6x mas visitas en el perfil

Experiencias voluntarias ayudan a Volunteer Experience

Wish Granter
Make-A-Wish America

Crear una vision positiva de tu perfil,

Aid the delivery staff in meeting with Wish families, collecting detailed information about the child's

h u m a n Iza rte y ge n e ra r e m pat I'a ) wish and family information, and planning special wish day celebrations.

Volunteer Nurse
Red Cross Blood Services
May 2012 - Dec 2012 - 8 mos

Taught courses, managed blood drive and other leadership roles throughout the organization.

Prospeccion
Inteligente




Adicionales

URL de perfil
Habilidades
Recomendaciones

Educacion




Personaliza tu URL

Configuragdes de perfil publico

Vocé controla seu perfil e pode limitar o que é exibido em ferramentas de pesquisa e outros servicos fora

do LinkedIn. Pessoas que estiverem fora do LinkedIn verao todas ou apenas algumas se¢ées do perfil
oyibidoabaixe www.linkedin.com/in/beatrizpontes

= Editar conteudo

Este é o seu perfil publico. Para editar as secbes,

Haz que el URL de tu perfil sea mas f

[ Editar conteliidos ]

de recordar y que se te perceba mas ([ ———

Vocé controla como seu perfil é exibido a pessoas

p rOfe S i ona I al I = Sta r p ersona I i 2d d 0. | fora do LinkedIn. Os limites que vocé definir aqui

afetardo como seu perfil sera exibido em
ferramentas de pesquisa, crachas de perfil e servicos
autorizados como o Outlook.

Beatriz Pontes M Linkedin Saiba mais

Helping Sales Teams become more successful through  ..x multiplus SA

Modern Selling A visibilidade do seu ativada @)
: M Fundacédo Getulio Vargas 1bli

Sé&o Paulo, Sao Paulo, Brasil . HEAGWOETIRONalg perﬁl pUb|ICO

Internet

~ Site da empresa

5 pessoas recomendaram Beatriz 5 AR Informacdes basicas (obrigatoério)

o Nome, nimero de conexdes, setor e regiao

Foto de perfil




Agrega habili

Los usuarios con habilidades son

Featured Skills & Endorsements

27X mas encontrados

Internal Communi... - 96

Erin Hosilyk and 2 others who are highly skilled at this

of Jill's colleagues at Linkedin

Strategic Commu... - 58 £ Endorsed by Erin Hosilyk and 2 others who are highly skilled at this

Tu debes tener

Jill’s colleagues at Linkedin

Jillis also good at...

Public Speaking - 15 Strategy « 26 Messaging - 24

= Al menos 5 experiencias

" Experiencias técnicasy de
comportamiento

" Tener experiencias relacionadas
con su trabajo

Leadership = 22

Social Media © 41

Content Developm.. - 17

Content Managem... - 9

Recommendations

Given (1)

Received (3)

Donna Schilder, MCC | attended an educational event that Jill led at Linkedin
EXECUTIVE COACH / CEO headquarters and Jill was an amazing presenter. She packed so
COACH / CAREER COACH / m P i1 o infarmatinn intn h a shart time



Solicita recomendaciones

Con recomendaciones tu puedes

aumentar tu credibilidad

Tu debes tener

" Al menos 1 recomendacion por
cada experiéncia laboral.

" Tener al menos una
recomendacion actual

" Envia recomendaciones para
recibirlas.

Ask Daniel to recommend you

Help us personalize your request

How do you know Daniel?

Relationship
Select relationship
Position at the time

Select your position at the time

Prospeccion
Inteligente



Incluye tu formacion

Los usuarios con formacion académica
reciben
11x mas vistas (1 Institucion listada)

Volunteer Experience

Wish Granter
Make-A-Wish America

36x mas vistas (2 o mas

° ° ° . Jul2014 - Present « 3yr 9 mos
I n St I t u C I O n e S I I Sta d a S) Aid the delivery staff in meeting with Wish families, collecting detailed information about the child's

wish and family information, and planning special wish day celebrations.

17x mas mensajes

Volunteer Nurse
Red Cross Blood Services
May 2012 - Dec 2012 » 8 mos

Taught courses, managed blood drive and other leadership roles throughout the organization.

Prospeccion
Inteligente




.

Desarrollar tu contenido

Reutiliza y crea contenido



Creacion de contenido

Si bien reutilizar contenido existente §§ Usa recursos
i .. sa un tono natural v

es la forma mas rapida en el D

marketing digital, la estrategia va

apuntar a crear contenido propio vy

actual de la marca.

Da consejos Incluye una llamada

apetecibles a la accién

A 10S [ecltores Al Tinal, 1iormuia

les encantan os siempre una
debe ser sencillo mas costara de estado o una decalogos vy listas pregunta a tu

directo y cercano procesarlo entrada de blog («10 formas de...») publico para generar

aumenta el atractivo cOon consejos claros comentarios o

de tu contenigdo v directos. Redacta incluye una llamada
Nncluyendo imagenes textos taciles de leer ala accion (call to

y videos llamativos en diagonal action)




Engancharemos con
el segmento
objetivo
empleando varios
tipos de contenido
y temas

Tipos de contenido para reutilizar/crear

Entradas de blog
Infografias

Libros electronicos
Informes técnicos
Casos practicos
Testimonios/citas

Seminarios web

Articulos de noticias
Notas de prensa
Boletines

Fotos

Videos

Presentaciones

Eventos en directo



Infografias

Las infografias, o graficos informativos, , 0

- Estudio Glovo*
son muy utiles para presentar datos
complejos de forma que sean faciles o

de entender' AqUI, d |ad0 te TiPOS DE coni

prmmmmmmmmmmmmmmmmmmemmmeeeemeeeemnmmn EL 3%+ DE LOS PEDIDOS CONTIENEN:

mostramos la infografia usada por N 3 R
GLOVO para dar a conocer algunos e Tt 01 swon

insights del negocio.
Despiertan la  curiosidad  para

consumir de forma rapida la
informacion.

[ ™Mercapos |

[ FArRMACIA |
T e

E To @) FLORES
TEST DE EMBARAZO | | 62

I | 32/

”
l 5 JUGUETES EROTICOS

I | 6/




Imagenes

Las empresas usan imagenes llamativas para fomentar
la interaccion de los usuarios con su contenido

Las fotos reflejan la filosofia de tu
empresa, sus valoresy TU
MARCA.

Usaremos imagenes que
contengan citas interesantes,
como por ejemplo: tus casos de
exito, fotos con clientes, fotos de
fin de proyecto, eventos, entre
otras ya que son altamente

consumibles en Linkedin.

Una buena imagen, dice mas
gue mil palabras.

o

_ Tell us 3 things you like most about your job at HP? LAV IESSERES T




Videos

Los videos vienen muy bien
para que tus potenciales
clientes conozcan tu marca de
una forma mucho mas
interactiva, siempre y cuando
esto se coloquen en formato
MP4.

Como maximo 2minutos de
duracion, mientras logremos
mayor posicionamiento, los
videos podran aumentar esta.

m MS Prospeccion Inteligente

Y haciendo lo gue amamos, cumplimos nuestro primer aniversario!

Gracias 3 todas las

™~

empresas que confian en nuestros superpogeres.

»
"

"Nuestro
er

Aniversario. _i

........




Actualizacion
de estado

Publico
objetivo

Estamos muy
contentos y
motivados de
comenzar una
nueva semana llena
de nuevos
proyectos! ©

Motivacional, frases
de
emprendimiento,
negocios

Toda la comunidad

Facebook y Linkedin

Motivacional /
Contenido de
Voceros

Eventos internos, clima
laboral, linea de
carrera, capacitaciones
al personal, bienvenida
al nuevo talento.
Conceptos unicos.

Foto o video

Potenciales talentos

Linkedin

Marca empleadora /
atraccion de talento
/Noticias de la
Industria

Tendencias de la
industria en el Peru vy el
mundo.

Enlace de portal
especializado, noticias de
actualidad, material que
eduque. (tips del core)

Decisores de compray
comunidad lider de
opinion

Linkedin y web
Posicionamiento de

marca / Contenido de
Voceros

Anuncio de nuevos
clientes, inclusion de
nuevas tecnologias al
negocios, webinnars
via zoom para
potenciar el
posicionamiento como
referente.

Fotos, enlaces del blog
y/o actualizaciones de

la pagina web/ eventos
on line.

Decisores de compra y
comunidad lider de
opinion

Linkedin y web

Posicionamiento de
marca

Contenido
especializado
dirigido a una
determinada
vertical enfocada
en el problema
gue resuelven.

Foto, video links.

Toda la comunidad

Facebook y
Linkedin

Posicionamiento
de marca



ms

Difundir el contenido

Donde, cuando y como publicar



y 4
Contenido que dé a conocer tu marca de social profesional, asi gue 7:00-9:00 Empieza con 2-3
talento, y cualquier cosa gue informe a reserva las fotos de tus veces por semana

los lectores sobre tu empresa, tu sector y vacaciones familiares para 0 - | Ve aumentando la
temas sobre desarrollo profesional, como otro sitio. frecuencia hasta una

y 4 ®
c O m O u I Ca r el liderazgo. Los videos, las imagenes vez al dia
las citas y las entradas de blog sobre

liderazgo de opinion suelen funcionar bien

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sabado Domingo

Generar contenido de calidad

Administracién y Finanzas

Gerente General, Administracion y

es solo la mitad de la tarea:

De7-8 Gerente de Sistemas/TI
Compras, Logistica y Gerente de

Conseguir que llegue al publico  ess fwmmimene Cerenedessemas/ M |Gy

Marketing, Comercial,

o Marketing y Comerciales Compras, Logistica Marketing y Marketing y
ey rel P o gisticay Comerciales Comerciales

De9-10 Mantenimiento
Marketing y Marketing y

Marketing y Comerciales

i m p O rta nte . g: 1(1): 1; Comerciales Comerciales

De 12 - 13
De 13- 14

Aqui te mostramos los mejores  paes

De 15-16

Compras,

horarios para colocar tu

De 16 - 17 Mantenimiento

De 17-18

contenido en Linkedin.

De 19 - 20

Marketing y Marketing y
De 20-21 Comerciales Comerciales




Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sabado Domingo

Gerente Genereal,

De5-6 Administracion y Finanzas
Gerente General, Administracion y
o .. . ) Gerente General

De6-7 Administracion y Finanzas |Finanzas
De7-8 Gerente de Sistemas/TI

Compra?, I..oglstlca Yy Gerente de Sistemas/T| G.erente de
De8-9 Mantenimiento Sistemas/TI

Marketing, Comercial, . )
Marketing y Comerciales Compras, Logistica y Marketing y Marketing y
- Comerciales Comerciales

De9-10 Mantenimiento

Marketing y Comerciales Marketl.ng ¥ Marketl.ng Y
De 10- 11 Comerciales Comerciales
De 11-12
De 12 - 13
De 13- 14
De 14 - 15
De 15- 16

Compras,
Logistica y
De 16 - 17 Mantenimiento
De 17 - 18
De 18 - 19 Gerente General
De 19 - 20
Marketing y Marketing y

De 20 - 21 Comerciales Comerciales
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Extras

#Social Selling Index #SSll1), es la nota que le da
Linkedln a tu perfil en cuanto a factores como
tu marca profesional, tu red de contactos y |la
interaccion que tienes en la red

Panel sobre las ventas con redes sociales

Maria Suquilanda
A"-" JO SUDErpoderes Converoa v 1 ma it 1 nd :
EquIpo cComercial en embagaoores oe -
) . ¥ St 1 | ]
marca para Que OUSGAaN venoer mas
usSandso #L inkeaain
indice de ventas con redes sociales: hoy
) aq [
eCuUadas. Iteraciuas con mfomacion v creas relaciones Se actuakza a diano Ma ¢
Prospeccion

Inteligente


https://www.linkedin.com/feed/hashtag/?highlightedUpdateUrns=urn%3Ali%3Aactivity%3A6663861470079647744&keywords=%23Social&originTrackingId=G8UwZuEfQxKMy2qM0iZf9Q%3D%3D

Extras

#Snappr Inc., evalua |la fotografia de tu perfil,
dandole una calificacion y detallando el analisis
en tres secciones: rostro, composicion y

e d ICI O n. https://Inkd.in/gD4zvXM

=, SNAPPI 5%

(BETA)

¢Qué tan buenaes tu
foto de perfilde

LinkedIn ?

o M B ) TV Gl N ACE I ol o AR e e TS AR
El Photo Analyzer de Snappr utiliza la ultima

- vis e  POR P CUSRIINL EQLETAGT R L oo g B Y el ol e
Investigacion, compinada con el reconocimiento de
S Srare e ~ TV, -~ Npepenap = s -~  ~ -~ N PN — 1N ™ ol s - Tk o
iImadenes y las tecnologias de ct?ﬂtﬂ{i!d—:zl!t? automatico

para determinar que tan bien funcionara su foto.

Analizar mi foto de Linkedin #¢

Reserve un Snappr $*

Cosmo's Photo Score:

Face

¢ e

Prospeccion
Inteligente



https://www.linkedin.com/feed/hashtag/?highlightedUpdateUrns=urn%3Ali%3Aactivity%3A6663861470079647744&keywords=%23Snappr&originTrackingId=G8UwZuEfQxKMy2qM0iZf9Q%3D%3D
https://lnkd.in/gD4zvXM

Extras

#Linkalyze, esta herramienta mide tu nivel de influencia en
esta red, brindandote inclusive el precio promedio que
tendrian las publicaciones que realizas.

https://linkalyze.app/

B4 LINKALYZE

Evaluar

TrendInSearch * Iniciar sesiénm .

Descubre y analiza
personas influyentes de

Descubre cuanto vale Basado en datos Procesamiento de
tu publicacion en abiertos y tecnologias lenguaje preciso
LinkedIn de IA

| URL de perfil en LinkedIn | m

Prospeccion
Inteligente


https://www.linkedin.com/feed/hashtag/?highlightedUpdateUrns=urn%3Ali%3Aactivity%3A6663861470079647744&keywords=%23Linkalyze&originTrackingId=G8UwZuEfQxKMy2qM0iZf9Q%3D%3D
https://linkalyze.app/

Extras

@ Recomienday
comparte contenido
relevante y apropiado,
siempre pensando en
educar y generar valor
a la red: nunca temas

C gue generen polémica
como politica, sexo,

religion. ..

Haz parte de grupos
que te interés e
intercambia ideas

Sigue empresas y
profesionales
de tu interés, no todo es

conectar. ® Invierte tiempo en
tus conexiones

Prospeccion
Inteligente



Muchas gracias!
Maria Suquilanda

Anadir seccion ¥ ‘ Mas...

Man’a Squ“anda ._' ow) Prospeccion Inteligente
/A Tengo superpoderes Convierto a tu equipo comercial en ISIL

embajadores de marca para que puedan vender mas usando

#Linkedin

San Borja, Lima, Perd - Mas de 500 contactos -

Informacion de contacto







